Die STADT ARNSBERG informiert

Der Rat beschlieBt die Neufassung der ,Richtlinien der Stadt Arnsberg zum Bereich Hilfen zur Erzie-
hung* wie in der Anlage 1 ,,Neue Fassung" dargestellt.
Die Richtlinien treten zum 01.04.2018 in Kraft.

Gleichzeitig treten die Richtlinien in der Fassung vom 01.06.2006 auBer Kraft.



Anderung der Richtlinien der Stadt Arnsberg zum Bereich Hilfen zur Er-

Anlage 1

Ziehung

Bisherige Fassung

Neve Fassung

Die Grundleistungen der Wirtschaftlichen
Jugendhilfe im Bereich der Hilfe zur Erziehung
sind gesetzlich im SGB VIl geregelt. So wer-
den in Vollzeitpflegeverhdlinissen nach § 33
SGB VIl monatliche Pauschalbetréige ge-
zahlt, die fUr NRW das Ministerium fUr Genera-
tionen, Familie, Frauen und Integration jahr-
lich auf der Grundlage des § 39 SGB VIl fest-
legt. FUr station@re MaBnahmen bzw. Hilfe zur
Erziehung in sonstigen betreuten Wohnfor-
men sowie fir ambulante Hilfen sind nach
den Regelung der §§ 78a- 78f SGB IIl Entgelt-
vereinbarungen mit den Hilfeanbietern zu
treffen.

DarUber hinaus kdnnen gem. § 39 SGB VIl im
pflichtgemdaBen Ermessen des &ffentlichen
Jugendhilfetrégers Beihilfen oder Zuschisse
erbracht werden, die fir die Stadt Arnsberg
in den nachfolgenden Richtlinien verbindlich
geregelt sind.

Die Heranziehung der Kostenbeitragspflichti-
gen erfolgt gem. § 90 - 94 SGB VIl in Verbin-
dung mit der dazu erlassenen Kostenbei-
tragsverordnung des Bundesministeriums fir
Familien, Senioren, Frauen und Jugend vom
1. Oktober 2005.

Die Grundleistungen der Wirtschaftlichen
Jugendhilfe im Bereich der Hilfe zur Erziehung
sind gesetzlich im SGB VIl geregelt. So wer-
den in Vollzeitpflegeverhdltnissen nach § 33
SGB VIl monatliche Pauschalbetrdge ge-
zahlt, die fUr NRW das Ministerium fUr Kinder,
Familie, Fliichtlinge und Integration j&hrlich
auf der Grundlage des § 39 SGB VIl festlegt.
FUr stationére MaBnahmen bzw. Hilfe zur Er-
ziehung in sonstigen betreuten Wohnformen
sowie fUr ambulante Hilfen sind nach den
Regelung der §§ 78 a - 78 f SGB VIII Entgelt-
vereinbarungen mit den Hifeanbietern zu
treffen.

DarUber hinaus kdnnen gem. § 32 SGB VIl im
pflichtgemd&Ben Ermessen des o&ffentlichen
Jugendhilfetrégers Beihilfen oder Zuschisse
erbracht werden, die fUr die Stadt Arnsberg
in den nachfolgenden Richtlinien verbindlich
geregelt sind.

Die Heranziehung der Kostenbeitragspflichti-
gen erfolgt gem. § 90 - 94 SGB VIl in Verbin-
dung mit der dazu erlassenen Kostenbei-
tragsverordnung des Bundesministeriums fOr
Familien, Senioren, Frauen und Jugend vom
1. Oktober 2005 und der Anderungsverord-
nung zur Kostenbeitragsverordnung vom
05.12.2013 sowie dem Gesefz zur Verwal-
tungs-vereinfachung in der Kinder- und Ju-
gendhilfe (KIVVG) vom 03.12.2013.

I. Wirtschaftliche Jugendhilfe in Vollzeitpfle-
ge-verhdltnissen nach §§ 33, 39 u. 41 SGB
Vil

Grundileistung

Unterhalt

Unterhalt beinhaltet alle Leistungen des téglichen
Lebensbedarfs, wie Wohnen, Essen, Kleidung, Bildung
usw.

Kosten der Erziehung
Mit Kosten der Erziehung soll das Engagement der

I. Wirtschaftliche Jugendhilfe in Vollzeitpflegever-
héltnissen nach §§ 33, 39 u. 41 SGB VIII

Grundleistung

Unterhalt

Unterhalt beinhaltet alle Leistungen des tdglichen
Lebensbedarfs, wie Wohnen, Essen, Kleidung, Bildung
Usw.

Kosten der Erziehung
Mit Kosten der Erziehung soll das Engagement der
Pflegeeltern fiir die ihnen anvertrauten Kinder hono-




Pflegeeltern fiir die ihnen anvertrauten Kinder hono-
riert werden.

Es wird stets der durch das Ministerium fiir Generati-
onen, Familie, Frauen und Integration des Landes
NRW fortgeschriebene, monatliche Pauschalbetrag im
Voraus ausgezahlt.

Leben Pflegekinder in Vollzeitpflege bei einer
geeigneten unterhaltspflichtigen Person (z. B.
GroBeltern), wird das Pilegegeld um die Kos-
ten der Erziehung gemindert. In besonders
begrindeten Einzelfdllen kann das Pflege-
geld in voller Hohe gezahlt werden.

Wenn ein Pflegekind wdhrend seines Aufent-
halts in einer Pflegefamilie selbst Mutter ge-
worden ist, wird der notwendige Unterhalt
dieses Kindes in Hohe des altersentsprechen-
den Regelsatzes nach § 20 SGB Il sicherge-
stellf.

Besondere Leistungen

Alle Beihilfen und Zuschiisse setzen stets einen tat-
sachlichen Bedarf des Hilfeempféngers voraus, soweit
nicht gesetzlich ein solcher Bedarf vermutet wird.

riert werden.

Es wird stets der durch das Ministerium fiir Generati-
onen, Familie, Frauen und Integration des Landes
NRW fortgeschriebene, monatliche Pauschalbetrag im
Voraus ausgezahilt.

Wenn ein Pflegekind wdhrend seines Aufent-
halts in einer Pflegefamilie selbst Mutter ge-
worden ist, wird der notwendige Unterhalt
dieses Kindes in Hohe des altersentsprechen-
den Regelsatzes nach § 20 SGB |l sicherge-
stellt.

Besondere Leistungen

Alle Beihilfen und Zuschiisse setzen stets einen tat-
sdchlichen Bedarf voraus, soweit nicht gesetzlich ein
solcher Bedarf vermutet wird.

Kosten wdhrend der Anbahnungspha- | Kosten wdhrend der Anbahnungspha-
se/Vermittiung se/Vermittlung
Fahrtkosten Fahrtkosten

Fahrtkosten werden im Einzelfall nach Aus-
handlung zwischen Bewerbern und Fachkraft
des Pflege-kinderdienstes (PKD) nur fUr Fahr-
ten auBerhalb Arnsbergs Gbernommen.

Es gelien die Regelungen des Landesreise-
kostenge-sefzes.

Erstausstattung fir Mobiliar und/oder Beklei-
dung

Nach Feststellung der Notwendigkeit durch die Fach-
kraft des Pflegekinderdienstes (PKD) kénnen fiir Mobi-
liar bis zu 610,00 € und fiir Bekleidung bis zu 410,00 €
einmalig gezahlt werden.

Beihilfen aus persénlichen Anldssen

Taufe
Zur Taufe eines Pflegekindes wird eine Beihilfe

Fahrtkosten werden im Einzelfall in Abstim-
mung zwischen Bewerbern und Fachkraft des
Pflegekinderdienstes (PKD) nur fUr Fahrten
auBerhalb Arnsbergs Ubernommen.

Es gelten die Regelungen des Landesreise-
kostenge-setzes.

Erstausstattung fir Mobiliar und/oder Beklei-
dung

Nach Feststellung der Notwendigkeit durch die Fach-
kraft des Pflegekinderdienstes (PKD) kénnen fiir Mobi-
liar bis zu 600,00 € und fiir Bekleidung bis zu 400,00 €
einmalig gezahlt werden.

Beihilfen aus persénlichen Anldssen

Taufe
Zur Taufe eines Pflegekindes wird eine Beihilfe




in Hohe von 70,00 € gewdhrt.

Erforderliche Unterlagen
Bescheinigung der Kirchengemeinde

Frist
Spatestens drei Monate nach Eintritt des Er-
eignisses

Kommunion/Konfirmation

Zur Kommunion bzw. Konfirmation eines
Pflegekin-des wird eine Beihilfe in Hohe von
180,00 € gezahlt.

Erforderliche Unterlagen
Bescheinigung der Kirchengemeinde

Frist
Der Nachweis ist bis spatestens drei Monate
nach diesem Ereignis zu erbringen.

Urlaubsbeihilfe

Ab dem 01. 01. 2000 wird eine Urlaubsbeihilfe
in Héhe von 180,00 £ fUr jedes Pflegekind als
antrag-lose Pauschalbeihife ausgezahlt. Die
Zahlung erfolgt jeweils zusammen mit dem
Pflegegeld fir den Monat Juli bzw. August(je
nach Ferienregelung).

Weihnachtsbeihilfe

Die Weihnachtsbeihilfe wird in Héhe von 50,00 €
zusammen mit dem Dezemberpflegegeld, ohne weite-
ren Antrag, ausgezahlt.

Ausnahmen:

Fiir Pflegekinder, die im Rahmen eines Ausbildungs-
vertrags eine Weihnachtsbeihilfe zur Ausbildungsver-
glitung erhalten, wird keine Beihilfe gezahlt.

Elternbeitrag fUr den Besuch einer Tagesein-
richtung fUr Kinder

Fiir Pflegekinder werden die Elternbeitrdge in voller
Hohe durch die wirtschaftliche Jugendhilfe Ubernom-
men.

Der Nachweis ist bis sp&testens drei Monate
nach Beginn des Kindergartenbesuchs zu
fOhren.

Krankenhilfe
Gesetzlich krankenversicherte Pflegeeltern

haben Anspruch auf beitragsfreie Familien-
versicherung ihres Pflegekindes.

in H6he von 70,00 € gewdhrt.

Erforderliche Unterlagen
Bescheinigung der Kirchengemeinde.

Frist
Spatestens drei Monate nach Eintritt des Er-
eignisses

Kommunion/Konfirmation

Zur Kommunion bzw. Konfirmation eines
Pflegekin-des wird eine Beihilfe in Héhe von
200,00 € gezahit.

Erforderliche Unterlagen
Bescheinigung der Kirchengemeinde

Frist
Der Nachweis ist bis spatestens drei Monate
nach diesem Ereignis zu erbringen.

Urlaubsbeihilfe

Ab-dem-01--01.-2000 wird Eine Urlaubsbeihilfe
wird in Hohe von 250,00 € jahrlich fUr jedes
Pflegekind als antfraglose Pauschalbeihilfe
ausgezahlt. Die Zahlung erfolgt jeweils zu-
sammen mit dem Pflegegeld fUr den Monat
Juli bzw. August (je nach Ferienregelung).

Weihnachtsbeihilfe

Die Weihnachtsbeihilfe wird in Hohe von 60,00 €
zusammen mit dem Dezemberpflegegeld, ohne weite-
ren Antrag, ausgezahlt.

Ausnahmen:

Fiir Pflegekinder, die im Rahmen eines Ausbildungs-
vertrags eine Weihnachtsbeihilfe zur Ausbildungsver-
glitung erhalten, wird keine Beihilfe gezahit.

Elternbeitrag fir den Besuch einer Tagesein-
richtung fUr Kinder

Fiir Pflegekinder werden die Elternbeitrage in voller
Héhe durch die wirtschaftliche Jugendbhilfe {ibernom-
men.

Der Nachweis ist bis spatestens drei Monate
nach Beginn des Besuches der Tageseinrich-
fung zu erbrin-gen.

Krankenhilfe
Gesetzlich krankenversicherte Pflegeeltern

haben Anspruch auf beitragsfreie Familien-
versicherung ihres Pflegekindes.




Pflegeeltern, die nur die Méglichkeit haben, ihr Pfle-
gekind privat krankenversichert zu bekommen, erhal-
ten den auf das Pflegekind entfallenden Beitragsan-
teil auf Antrag tibernommen.

Der Antrag ist spatestens innerhalb von drei Monaten
nach Beginn der privaten Krankenversicherung des
Pflegekindes zu stellen.

Zahnarztkosten

Kosten fiir zahnérztliche Behandlung sind im Regelfall
durch die jeweils bestehende Krankenversicherung
abgedeckt.

Es erfolgt grundsatzlich keine iiber die Regelleistung
der jeweiligen Krankenkasse hinausgehende Kosten-
erstattung fiir Sonderleistungen.

In begriindeten Einzelfidllen werden auf vorherigen
Antrag medizinisch notwendige Zuzahlungen iiber-
nommen.

Kieferorthopd&dische Behandiung

Auf Anfrag der Pflegeeltern wird der Eigenan-
teil durch die wirtschaftliche Jugendhilfe
Ubernommen, sofern die Notwendigkeit einer
solchen Behandlung von der zustdndigen
Krankenkasse bestatigt wurde.

Der Antrag ist spdtestens drei Monate nach
Beginn der Behandlung zu stellen.

ZuschUsse zu Hilfsmitieln
ZuschUsse zu Hilfsmitteln (z. B. Brillen) sind be-
grenzt auf j&hrlich max. 100,00 €.

Weitere Versicherungen

Private Haftpflichtversicherung

Pflegekinder sind in der privaten Haftpflichtversiche-
rung der Pflegeeltern mitversichert. Ein zusétzlicher
Kostenbeitrag wird seitens der Haftpflichtversicherer
nicht verlangt.

Die Stadt Arnsberg hat eine Sammelhaftpflichtver-
sicherung abgeschlossen, die Schidden im Verhéltnis
zwischen Pflegekind und Pflegeeltern reguliert.

Unfallversicherung und Alterssicherung der

Pflegeeltern, die nur die Moglichkeit haben, ihr Pfle-
gekind privat krankenversichert zu bekommen, erhal-
ten den auf das Pflegekind entfallenden Beitragsan-
teil auf Antrag ibernommen.

Der Antrag ist spatestens innerhalb von drei Monaten
nach Beginn der privaten Krankenversicherung des
Pflegekindes zu stellen.

ZahnArzikosten

Kosten fiir drztliche Behandlungen sind im Regelfall
durch die jeweils bestehende Krankenversicherung
abgedeckt.

Es erfolgt grundsatzlich keine tiber die Regelleistung
der jeweiligen Krankenkasse hinausgehende Kosten-
erstattung fiir Sonderleistungen.

In begriindeten Einzelfidllen werden auf vorherigen
Antrag medizinisch notwendige Zuzahlungen {iber-
nommen.

Kieferorthopd&dische Behandlung

Auf Antrag der Pflegeeltern wird der Eigenan-
teil durch die wirtschaffliche Jugendhilfe
Ubernommen, sofern die Notwendigkeit einer
solchen Behandlung von der zustdndigen
Krankenkasse bestétigt wurde.

Der Antrag ist spdtestens drei Monate nach
Beginn der Behandlung zu stellen.

Zuschisse zu Hilfsmitteln

Zuschisse zu Hilfsmitteln (z. B. Brillen) sind auf
jéhHich max. 100,00 € pro Hilfsmittel begrenzt.
Dem Anfrag ist ein Nachweis iiber die taf-
sdchliche Anschaffung des Hilfsmittels beizu-
figen.

Die Anitragstellung muss bis spdfestens drei
Monate nach Anschaffung erfolgen.

Weitere Versicherungen

Private Haftpflichtversicherung

Pflegekinder sind in der privaten Haftpflichtversiche-
rung der Pflegeeltern mitversichert. Ein zusédtzlicher
Kostenbeitrag wird seitens der Haftpflichtversicherer
nicht verlangt.

Die Stadt Arnsberg hat eine Sammelhaftpflichtver-
sicherung abgeschlossen, die Schaden im Verhéltnis
zwischen Pflegekind und Pflegeeltern reguliert.

Unfallversicherung und Alterssicherung der




Pflege-person
Nach der gesetzichen Regelung umfassen

die laufen-den monatlichen Leistungen des
Pflegegelds auch die

Erstattung nachgewiesener Aufwendungen
fUr Beitrage zu einer Unfallversicherung sowie
die hdlftige Erstattung nachgewiesener Auf-
wendungen zu einer angemessenen Alterssi-
cherung.

Der Altersvorsorgevertrag muss fOr die Alters-
sicherung geeignet sein (Altersvorsorgezertifi-
zierungsgesetz).

Zur Unfallversicherung wird der Pflegeperson
ein nachgewiesener Jahresbeitrag bis zur
Héhe desmaB-geblichen Satzes der zustandi-
gen Berufsgenossen-schaft von derzeit 79.00
€ gezahlt.

Der Pflegeperson wird auf Antrag der nach-
gewiesene Beitrag fUr eine angemessene
Alterssicherung zur Hdlfte, jedoch bis zu einer
maximalen Héhe von 39,00 € pro Monat er-
stattet.

Der Anspruch besteht unabhdngig von der
Anzahl der betreuten Pflegekinder nur einmal
pro Pflegeperson.

Beihilfen/Zuschiisse im Zusammenhang mit dem

Pflege-person

Nach der gesetzlichen Regelung umfassen
die laufen-den monatlichen Leistungen des
Pflegegelds auch die

Erstattung nachgewiesener Aufwendungen
fUr Beitréige zu einer Unfallversicherung sowie
die hdlftige Erstattung nachgewiesener Auf-
wendungen zu einer angemessenen Alterssi-
cherung.

Der Altersvorsorgevertrag muss fUr die Alters-
sicherung geeignet sein (Altersvorsorgezertifi-
zierungsgesetz).

Nachgewiesene Aufwendungen zu einer
Unfallver-sicherung der Pflegeperson werden
auf Anfrag max. in Héhe des jeweiligen Min-
destjahresbeifrages zur gesetzlichen Unfall-
versicherung der Berufsgenossen-schaft fir
Gesundheitsdienst und  Wohlfahrispflege
(BGW) erstattet.

Nachgewiesene Aufwendungen der Pflege-
person zu einer angemessenen Allerssiche-
rung werden auf Anfrag zur Hdlfte erstattet.
Als angemessen gilt in der Regel der niedrigs-
te monatliche Beifrag in der gesetzlichen
Rentenversicherung.

Der Anspruch besteht unabhdngig von der

Anzahl der betreuten Pflegekinder nur einmal
pro Pflegeperson.

Beihilfen/Zuschiisse im Zusammenhang mit dem

Schulbesuch

Einschulung
Zur Einschulung wird eine pauschale Beihilfe

in H6he von 70,00 € bereitgestellt.

Als Nachweis ist eine Kopie der Schulanmeldung spa-
testens innerhalb von drei Monaten nach Ein-
schulung einzureichen.

Klassenfahrien
Kosten fUr Klassenfahrten werden bis zu
250,00 € pro Jahr tbernommen.

Als Nachweis ist die Bescheinigung der Schule spites-

tens innerhalb von drei Monaten nach Beendigung
der Klassenfahrt vorzulegen.

Beihilfe zur Grindung eines eigenen Haus-
standes

Es kann eine einmalige Beihilfe von bis zu

Schulbesuch

Einschulung
Zur Einschulung wird eine pauschale Beihilfe

in Hohe von 100,00 € bereitgestellt.

Als Nachweis ist eine Kopie der Schulanmeldung spa-
testens innerhalb von drei Monaten nach Ein-
schulung einzureichen.

Klassenfahrien
Kosten fUr Klassenfahrien werden in tatséchli-
cher Hohe Ubernommen.

Als Nachweis ist die Bescheinigung der Schule spates-
tens innerhalb von drei Monaten nach Beendigung
der Klassenfahrt vorzulegen.

Beihilfe zur Grindung eines eigenen Haus-
standes

Es kann eine einmalige Beihilfe von bis zu




‘510,00 € auf Antrag gezahlt werden. In be-
grindeten Ausnah-mefdllen kann auf Antrag
und entsprechender Stellungnahme der zu-
st@ndigen Fachkraft eine héhere Beihilfe ge-
wdhrt werden.

Der Hochstbetrag in diesen Fdallen darf
1.000,00 € nicht Ubersteigen.

(nicht aufgefiihrt)

Weitere Leistungen

Weitere Leistungen kdnnen je nach individu-
eller Situation notwendig werden, z.B.:

¢ Hilfestellung bei Erledigung der Hausauf-
gaben

¢ Nachhilfe

¢ weitere Hilfen zur Erziehung

¢ therapeutische Hilfen

Grundlage fiir die Entscheidung ist die Feststellung
des konkreten Bedarfs in der individuellen Einzel-
situation im Rahmen der Hilfeplanung.

Beteiligt ist in jedem Fall die Fachkraft des PKD. Je
nach Einzelsituation ist im Rahmen ihrer Aufgaben-
stellung die Fachkraft der Bezirkssozialarbeit beteiligt.
Die Gewdhrung erfolgt stets fiir einen befristeten
Zeitraum

Sonderformen Kurzzeit-, Bereitschafts- und Adop-
tionspflege

Bei sogenannter Kurzzeitpflege wird fUr die
ersten drei Monate seit Beginn dieses Pflege-
verhdltnisses das Pflegegeld nebst eines 30 %-
igen Zuschlags der jeweiligen Altersstufe ge-
zahli.

1.200,00 € auf Anfrag gezahlt werden. Nach-
weise Uber die zweckenisprechende Ver-
wendung der Beihilfe sind bis spélestens drei
Monate nach Antragstellung vorzulegen.

1.000.00-€ .‘E'Et“f!g ’:. .

Die bei Bezug einer eigenen Wohnung zu
zahlende Mietkaution kann im Einzelfall in
Form eines Darlehens gewdhrt werden. Das
Darlehen ist zu einem angemessenen Zeit-
punkt in monatlichen zumutbaren Raten zins-
frei zu tilgen.

Die Auszahlung des Darlehens erfolgt an den
jeweiligen Vermieter.

Fuhrerscheinerwerb

Ein Fiihrerscheinerwerb kann individuell nur in
Ausnahmefdllen nach Ausschépfung samili-
cher weiterer Finanzierungsmoéglichkeifen
bezuschusst werden. Es muss ein enger beruf-
licher bzw. ausbil-dungsbedingter Zusam-
menhang nachgewiesen wer-den.

Weitere Leistungen

Weitere Leistungen kdnnen je nach individu-
eller Situation notwendig werden, z.B.:

¢ Hilfestellung bei Erledigung der Hausauf-
gaben

¢ Nachhilfe

¢+ weitere Hilfen zurErziehung

¢ therapeutische Hilfen

Grundlage fUr die Entscheidung ist die Fest-
stellung des konkreten Bedarfs in der indivi-
duellen Einzel-situation im Rahmen der Hilfe-
planung.

Beteiligt ist in jedem Fall die Fachkraft des
PKD. Je nach Einzelsituation ist im Rahmen
inrer Aufgaben-stellung die Fachkraft der
Bezirkssozialarbeit beteiligt. Die Gewdhrung
erfolgt stets fUr einen befristeten Zeitraum.

Sonderformen Versorgung in Notsituationen, Bereit-
schafts- und Adoptionspflege

Bei sogenannter Versorgung in Notsituationen
wird fir die ersten drei Monate seit Beginn
dieses Pflegeverhditnisses das Pflegegeld
nebst eines 30 %-igen Zuschlags der jeweili-
gen Altersstufe gezabhilt.




Die Ausgestaltung der Bereitschafispflege-
verhdlt-nisse ist abschlieBend im Vertrag mit
dem Verein fUr Kinder- und Jugendhilfe e. V.,
Arnsberg, vom 24.11.2003 und in der aktuel-
len Fassung vom

03.12.2005 geregelt.

Adoptionspflege (§ 1744 BGB) ist nicht als
Vollzeit-pflege im Sinne des § 33 KJHG anzu-
sehen, sondern als eine der Vorbereitung der
Annahme als Kind dienende Probezeit.

Dementsprechend werden fir die Adopti-
onspflege auch keinerlei Leistungen zum Un-
terhalt des Kindes oder Jugendlichen gezahit.

Lebte das Kind oder der Jugendliche bereits
vorher als Pflegekind bei den annehmenden
Personen, so werden Leistungen zum Unter-
halt bis zum Ende des Monats, in dem die
wirksame Einwilligung der Eltern in die Adop-
tion vorliegt, gezahlf.

Entsprechend wird verfahren, wenn eine
rechtswirk-same Ersetzung der Einwilligung
vorliegt.

besonders
Kin-

Pflegestelle fir
entwicklungsbeeintrdch-tigte
der/Jugendliche

FOr entwicklungsbeeintréchtigte Kin-
der/Jugendliche, die besondere erzieheri-
sche Anforderungen an die Pflegeperson
stellen, kénnen die Kosten der Erziehung an-
gemessen angehoben werden.

Sie sollen in diesen Fdllen das Doppelte des
Betrags fur Kosten der Erziehung nicht Uber-
steigen.

Dieser Zuschlag wird regelmd&Big befristet
gewdhrt und erféhrt standige Uberprifung im
Hilfeplanver-fahren.

Die Ausgestaltung der Bereitschaftspflegever-
hdltnisse ist abschlieBend im Vertrag mit dem
Verein fUr Kinder- und Jugendhilfe e. V.,
Arnsberg, vom 24.11.2003 und in der aktuel-
len Fassung vom

24.08.2009 geregelt.

Adoptionspilege (§ 1744 BGB) ist nicht als
Vollzeit-pflege im Sinne des § 33 KJHG anzu-
sehen, sondern als eine der Vorbereitung der
Annahme als Kind dienende Probezeit.

Dementsprechend werden fir die Adopti-
onspflege auch keinerlei Leistungen zum Un-
terhalt des Kindes oder Jugendlichen gezahlt.

Lebte das Kind oder der Jugendliche bereits
vorher als Pflegekind bei den annehmenden
Personen, so werden Leistungen zum Unter-
halt bis zum Ende des Monats, in dem die
wirksame Einwilligung der Eltern in die Adop-
tion vorliegt, gezahlt.

Entsprechend wird verfahren, wenn eine

rechtswirksame Ersetzung der Einwiligung
vorliegt.

Pflegestelle flr besonders
entwickiungsbeeinirach-tigte Kin-

der/Jugendliche

For entwicklungsbeeintrichtigte Kin-
der/Jugendliche, die besondere erzieheri-
sche Anforderungen an die Pflegeperson
stellen, kbnnen die Kosten der Erziehung an-
gemessen angehoben werden.

Sie sollen in diesen Fdllen das Doppelte des
Betrags fur Kosten der Erziehung nicht Gber-
steigen. .

Dieser Zuschlag wird regelmd@Big befristet
gewdhrt und erféhrt stéindige Uberprifung im
Hilfeplanver-fahren.

Il. Wirschaftliche Jugendhilfe in stationdren
Hilfe-fallen und sonstigen betreuten Wohn-
formen nach §§ 34, 35, 35a und 41 KJHG (§§
13, 19 KJHG)

Einrichtungskosten und Lebensunterhalt

Die Einrichtungskosten werden durch Zahlung
der vereinbarten Entgelte (§§ 78a - 78e
KJHG) Ubernommen. Neben dem Entgelt
wird der nach Alter gestaffelte Barbetrag

Il. Wirtschaftliche Jugendhilfe in stationdren
Hilfe-fallen und sonstigen betreuten Wohn-
formen nach §§ 34, 35, 35a und 41 KJHG (§§
13, 19 KJHG)

Einrichtungskosten und Lebensunterhalt

Die Einrichtungskosten werden durch Zahlung
der vereinbarten Entgelte (§§ 78a - 78e SGB
Vill) Gbernommen. Neben dem Entgelt wird
der nach Alter gesiaffelie Barbetrag (Ta-




(Taschengeld) entsprechend der Festsetzung
durch das Landesjugendamt gezahlt.

Bekleidungspauschalen werden ebenfalls
entspre-chend der Festsetzung durch das
Landesjugendamt Ubernommen.

Der Einrichtung ist jeweils eine Kostenzusage
zu ertei-len.

Mit dem Entgelt sind alle Regelleistungen der
Einrich-tung abgedeckt.

Soweit keine Entgeltvereinbarung mit einer
Einrich-tung besteht, ist nach MaBgabe des
Hilfeplans eine Einzelvereinbarung zu treffen
und auf Abschluss einer Entgelivereinbarung
hinzuwirken.

Zusatzleistungen
Der Bedarf fUr Zusatzleistungen ist jeweils im
Hilfeplanverfahren festzustellen. Bei Notwen-
digkeit erfolgt die KosteniUbernahme fir ei-
nen begrenzten Zeitraum. Die fortlaufende
Uberprifung erfolgt im Hilfeplanverfahren.
Als Zusatzleistungen kommen beispielsweise
in Betracht:
¢ Einsatz von Psychologen
¢+ Nachhilfe
¢+ Sonstige Leistungen, die Mehraufwand
erfordern
(gesundheitliche Beeintréichtigungen)
¢ Besondere Aufwendungen im Ubergang
Schule/Beruf in begrindeten Ausnahme-
fallen

Fahrtkosten zur Schule
Fahrtkosten zur Schule werden nur Gbernommen

nach einer entsprechenden Entscheidung im Hilfe-
planverfahren und sofern kein vorrangiger Trager

vorhanden ist.

Beurlaubung in den elterlichen Haushalt
Werden Leistungen Uber Tag und Nacht erb-
racht und hdlt sich der junge Mensch nicht
nur im Rahmen von Umgangskontakten bei
einem Kostenbeitragspflichti-

gen auf, so ist die tatséchliche Betreuungs-
leistung Uber Tag und Nacht auf den Kosten-
beitrag anzurech-nen.

In diesem Sinne sind dlle Ublichen
Wochenendaufent-halte von untergebrach-
ten jungen Menschen nicht auf den Kosten-
beifrag anzurechnen, da es sich um Um-
gangskontakte handelt.

Ferienaufenthalte sind ab einer Woche
ununter-brochenen Aufenthalts im Haushalt

schengeld) entsprechend der Festsetzung
durch das Landesjugendamt gezahilt.

Bekleidungspauschalen werden ebenfalls
entspre-chend der Festsefzung durch das
Landesjugendamt Ubernommen.

Der Einrichtung ist jeweils eine Kostenzusage
zu erteilen.

Mit dem Entgelt sind alle Regelleistungen der
Einrichtung abgedeckt.

Soweit keine Entgeltvereinbarung mit einer
Einrich-tung besteht, ist nach MaBgabe des
Hilfeplans eine Einzelvereinbarung zu treffen
und auf Abschluss einer Entgeltvereinbarung
hinzuwirken.

Weitere Leistungen
Der Bedarf fUr Zusatzleistungen ist jeweils im
Hilfeplanverfahren festzustellen. Bei Notwen-
digkeit erfolgt die KostenUbernahme fir ei-
nen begrenzten Zeitraum. Die fortlaufende
Uberprifung erfolgt im Hilfeplanverfahren.
Als Zusatzleistungen kommen beispielsweise
in Betracht:
¢ Einsatz von Psychologen
¢ Nachhilfe
¢+ Sonstige Leistungen, die Mehraufwand
erfordern
(gesundheitliche Beeintréchtigungen)
¢ Besondere Aufwendungen im Ubergang
Schule/Beruf in begrindeten Ausnahme-
fallen

Fahrtkosten zur Schule
Fahrtkosten zur Schule werden nur nach einer ent-

sprechenden Entscheidung im Hilfeplanverfahren
iibernommen und sofern kein vorrangiger Trager

vorhanden ist.

Beurlaubung in den elterlichen Haushalt
Werden Leistungen Uber Tag und Nacht erb-
racht und hdlt sich der junge Mensch nicht
nur im Rahmen von Umgangskontakten bei
einem Kostenbeitragspflichti-

gen auf, so ist die tatséchliche Betreuungs-
leistung Uber Tag und Nacht auf den Kosten-
beitrag anzurech-nen.

In diesem Sinne sind alle Oblichen
Wochenendaufent-halte von untergebrach-
ten jungen Menschen nicht auf den Kosten-
beitrag anzurechnen, da es sich um Um-
gangskontakte handelt.

Ferienaufenthalte sind ab einer Woche
ununter-brochenen Aufenthalts im Haushalt
der kostenbei-tragspflichtigen Person zu be-




der kostenbei-tragspflichtigen Person zu be-
rUcksichtigen.

Erstattung von anteiligem Lebensunterhalt for
Aufent-halte junger Menschen in Haushalten
nicht kostenbei-tragszahlender Personen
kann nur in besonderen Ausnahmefdllen,
insbesondere im Rahmen der Hilfe-planung,
erfolgen.

In der Regel erfolgen solche Zahlungen bei
Aufenthal-ten ab einer Woche ununterbro-
chener Dauer.

Notwendige Antrége sind rechizeitig vor Be-
urlaubung des jungen Menschen zu stellen.
Beihilfen

Bekleidung

Die Ausstattung mit bedarfsgerechter Beklei-
dung kann bei erstmaliger Unterbringung mit
bis zu 400,00 € bezuschusst werden. Die Not-
wendigkeit ist durch die zustéindige Fachkraft
zu Uberprifen und zu bestatigen.
Bekleidungsergéinzung

Die laufende Bekleidungserg&nzung wird
grund-sdtzlich durch die neben dem Entgelt
zu zahlende Bekleidungspauschale sicherge-
stellt.

In besonderen Fdllen, z.B. Schwangerschaft,
gravierenden kérperlichen Verdnderungen
(Wachstumsschibe, Fett-/Magersucht u.4.)
erfolgt ein einmaliger Zuschuss mit bis zu
200,00 € Bekleidung aus besonderen Anlas-
sen (z.B. Krankenhaus-behandlung, Traverbe-
kleidung, etc.) wird nach Fesistellung der
Notwendigkeit durch die zustGndige

Fachkraft in Absprache mit der wirtschaftli-
chen Jugendhilfe bezuschusst.

Bei Berufs-/Ausbildungsbeginn kann die not-
wendige Berufsbekleidung nach tatséchli-
chem Bedarf bezu-schusst werden, sofern
diese Kleidung nicht vom  Arbeitge-
ber/Ausbildungsbetrieb gestellt wird.

FerienmaBnahmen

Einrichtungsinterne FerienmaBnahmen sind im
Entgelt enthalten.

Bei Teilnahme an einrichtungsexternen MaB-
nahmen ist nach Uberprifung und Bestéti-
gung durch die zustGndige Fachkraft die Kos-
tenUbernahme zu gewdhrleisten.

Die Einrichtung stellt fUr diesen Zeitraum nur
das sogen. Bettengeld in Rechnung.
Klassenfahrten

Kosten fiir Klassenfahrten fiir Heimbewohner/innen
werden bis zu 250,00 € /lahr auf vorherigen Antrag
der Einrichtung libernommen. Als Nachweis ist eine
Bescheinigung der Schule vorzulegen.

rOcksichtigen.

Erstattung von anteiligem Lebensunterhalt fur
Aufent-halte junger Menschen in Haushalten
nicht kostenbei-tragszahlender Personen
kann nur in besonderen Ausnahmefdllen,
insbesondere im Rahmen der Hilfe-planung,
erfolgen.

In der Regel erfolgen solche Zahlungen bei
Aufent-halten ab einer Woche ununterbro-
chener Dauer.

Notwendige Antrége sind rechtzeitig vor Be-
urlaubung des jungen Menschen zu stellen.
Beihilfen

Erstausstattung fiir Bekleidung

Die Ausstattung mit bedarfsgerechter Beklei-
dung kann bei erstmaliger Unterbringung mit
bis zu 400,00 € bezuschusst werden. Die Not-
wendigkeit ist durch die zustéindige Fachkraft
zu Uberprifen und zu bestafigen.
Bekleidungsergéinzung

Die laufende Bekleidungsergdnzung wird
grund-satzlich durch die neben dem Entgelt
zu zahlende Bekleidungspauschale sicherge-
stellt.

In besonderen Fdllen, z.B. Schwangerschaft,
gravierenden korperlichen Ver&nderungen
(Wachstumsschibe, Fett-/Magersucht u.4.)
erfolgt ein einmaliger Zuschuss mit bis zu
200,00 €. Bekleidung aus besonderen Anl&s-
sen (z.B. Krankenhausbe-handlung, Trauerbe-
kleidung, etc.) wird nach Feststellung der
Notwendigkeit durch die zusténdige

Fachkraft und in Absprache mit der wiri-
schaftlichen Jugendhilfe bezuschusst.

Bei Berufs-/Ausbildungsbeginn kann die not-
wendige Berufsbekleidung nach tatsdchli-
chem Bedarf bezuschusst werden, sofern
diese Kleidung nicht vom Arbeitge-
ber/Ausbildungsbetrieb gestellt wird.

FerienmaBnahmen

Einrichtungsinterne FerienmaBnahmen sind im
Entgelt enthalten.

Bei Teilnahme an einrichtungsexternen MaB-
nahmen ist nach Uberprifung und Bestéti-
gung durch die zust&ndige Fachkraft die Kos-
tenUbernahme zu gewdhrleisten.

Die Einrichtung stellt fUr diesen Zeitraum nur
das sogen. Bettengeld in Rechnung.
Klassenfahrten

Kosten fir Klassenfahrten fir Heimbewoh-
ner/innen werden in tatsdchlicher Héhe auf
vorherigen Anirag der Einrichtung iGbernom-
men.

Als Nachweis ist die Bescheinigung der Schule spd-

testens innerhalb von drei Monaten nach Beendi-




Beihilfen zu persdnlichen Anléssen
Taufe
Zur Taufe eines Heimkindes kann ein Betrag von bis zu

70,00 € auf Antrag der Einrichtung zur Verfligung
gestellt werden.

Die Bescheinigung der Kirchengemeinde ist
einzu-reichen.

Einschulung
Zur Einschulung werden auf Antrag der Ein-

richtung 70,00 € gezahii.

Kommunion/Konfirmation

Auf Antrag der Einrichtung mit entsprechen-
der Bescheinigung der Kirche werden zur
Kommunion/Konfirmation 180,00 € gezahlt.

Weihnachtsbeihilfe

Die Weihnachtsbeihilfe betragt 50,00 €. Die
Zahlung erfolgt im Monat Dezember eines
jeden Jahres.

Sofern Weihnachtsgeld ({ber eine Ausbildungs-
vergiitung bzw. Arbeitsverhiltnis bezogen wird, ent-
fallt diese Weihnachtsbeihilfe.

Einrichtungsbeihilfe zur Griindung eines eige-
nen Hausstandes

Bei Heimentlassung und Bezug einer eigenen
Wohnung kann eine einmalige Einrichtungs-
beihilfe von bis zu 510,00 € gewdhrt werden.
In begrindeten Ausnahmefdllen kann auf
Antrag und entsprechender Stellungnahme
der Zusténdigen Fachkraft eine hdhere Beihil-
fe gewdahrt werden.

Der Hoéchstbetrag in diesen Fallen darf
1.000,00 € nicht Ubersteigen.

gung der Klassenfahrt vorzulegen.

Beihilfen zu persénlichen Anldssen
Taufe
Zur Taufe eines Heimkindes kann ein Betrag von 70,00

€ auf Antrag der Einrichtung zur Verfiigung gestellt
werden.

Erforderliche Unterlagen
Bescheinigung der Kirchengemeinde.

Frist
Der Nachweis ist bis spéfestens drei Monate
nach diesem Ereignis zu erbringen.

Einschulung

Zur Einschulung wird eine pauschale Beihilfe
in Hohe von 100,00 € bereitgestellt.

Als Nachweis ist eine Kopie der Schulanmeldung spa-
testens innerhalb von drei Monaten nach Einschulung

einzureichen.

Kommunion/Konfirmation

Zur Kommunion/Konfirmation kann ein Befrag
von 200,00 € auf Anfrag der Einrichtung zur
Verfiigung gestellt werden.

Erforderliche Unterlagen

Bescheinigung der Kirchengemeinde.

Frist

Der Nachweis ist bis spdiestens drei Monate
nach diesem Ereignis zu erbringen.
Weihnachtsbeihilfe

Die Weihnachtsbeihilfe betrdgt 60,00 €. Die
Zahlung erfolgt im Monat Dezember eines
jeden Jahres.

Sofern Weihnachtsgeld iber eine Ausbildungsver-
glitung bzw. liber ein Arbeitsverhdltnis bezogen wird,
entfallt diese Weihnachtsbeihilfe.

Einrichtungsbeihilfe zur Griindung eines eigenen
Hausstandes

Bei Heimentlassung und Bezug einer eigenen
Wohnung kann auf Anfrag eine einmalige
Einrich-tungsbeihilfe von bis zu 1.200,00 € ge-
wdahrt werden.

Antrag—und —enisprechenderSlellungnahme
lor Zustandi Eachkraft oine hék Beihil
1.000-00-€ nichi-iberstel

Die bei Bezug einer eigenen Wohnung zu
zahlende Mietkaution kann im Einzelfall in
Form eines

Darlehens gewdhrt werden. Das Darlehen ist




FOhrerscheinerwerb

Ein FOhrerscheinerwerb kann individuell nur in
Ausnahmefdllen nach Ausschépfung samtli-
cher weiterer Finanzierungsmoglichkeiten
bezuschusst werden. Es muss ein enger beruf-
licher bzw. ausbildungsbedingter Zusammen-
hang bestehen (z.B. Auszubildender im Kfz.-
Handwerk).

Vorstehende Auflistung ist nicht abschlieBend
und erfasst nicht alle denkbaren weiteren
Leistungen und Beihilfen. Sofern weiterer Be-
darf geltend gemacht wird, ist individuell im
Hilfeplanverfahren zu entscheiden.

Krankenhilfe

Sofern fUr den Hifeempfanger keine
Krankenversiche-rung besteht, ist Krankenhilfe
gem. § 40 SGB Vil zu leisten.

Im Umfang hat sich diese Krankenhilfe an
den Leistungen der gesetzlichen Krankenkas-
sen zu orientieren.

Zahnarztkosten

Kosten fUr zahnérztliche Behandlung sind im
Regelfall durch die jeweils bestehende Kran-
kenversicherung abgedeckt.

Es erfolgt grundsatzlich keine Uber die Regel-
leistung der jeweiligen Krankenkasse hinaus-
gehende Kosten-erstattung fUr Sonderleis-
tungen.

In begrindeten Einzelfdllen werden auf vor-
herigen Antrag medizinisch notwendige Zu-
zahlungen

Ubernommen.

Kieferorthop&dische Behandlung
Auf Anfrag wird der Eigenanteil durch die

wirtschafiliche Jugendhilfe Ubernommen,
sofern die Notwendigkeit einer solchen Be-
handlung von der

zustdndigen Krankenkasse bestatigt wurde.
Der Antrag ist sp&testens drei Monate nach
Beginn der Behandlung zu stellen.

Zuschiisse zu Hilfsmitteln

Zuschisse zu Hilfsmitteln (z. B. Brillen) sind be-
grenzt auf jahrlich max. 100,00 €.

v

einem angemessenen Zeilpunkf in monatli-
chen zumvutbaren Raten zinsfrei zu tilgen.

Die Auszahlung des Darlehens erfolgt an den
jeweiligen Vermieter.

FOhrerscheinerwerb

Ein FOhrerscheinerwerb kann individuell nur in
Ausnahmefdllen nach Ausschdpfung sé&mtli-
cher weiterer Finanzierungsmaoglichkeiten
bezuschusst werden. Es muss ein enger beruf-
licher bzw. ausbildungsbedingter Zusammen-

hang bestehen{z.B-Auszubildenderim Kfz-

Handwerk) nachgewiesen werden.
Vorstehende Auflistung ist nicht abschlieBend

und erfasst nicht alle denkbaren weiteren
Leistungen und Beihilfen. Sofern weiterer Be-
darf geltend gemacht wird, ist individuell im
Hilfeplanverfahren zu entscheiden.

Krankenhilfe

Sofern fUr den Hilfeempfdnger keine
Krankenversiche-rung besteht, ist Krankenhilfe
gem. § 40 SGB VIl zu leisten.

Im Umfang hat sich diese Krankenhilfe an
den Leistungen der gesetzlichen Krankenkas-
sen zu orienfieren.

ZahnArzikosten

Kosten fir zahndrziliche Behandlungen sind
im Regelfall durch die jeweils bestehende
Krankenversi-cherung abgedeckt.

Es erfolgt grundsé&tzlich keine Uber die Regel-
leistung der jeweiligen Krankenkasse hinaus-
gehende Kosten-erstattung fir Sonderleis-
fungen.

In begrindeten Einzelfdllen werden auf vor-
herigen Antrag medizinisch notwendige Zu-
zahlungen Ubernommen.

Kieferorthopé&dische Behandlung

Auf Antrag wird der Eigenanteil durch die
wirtschaftliche Jugendhilfe Ubernommen,
sofern die Notwendigkeit einer solchen Be-
handlung von der

zust@ndigen Krankenkasse bestdtigt wurde.
Der Antrag ist sp&testens drei Monate nach
Beginn der Behandlung zu stellen.

Zuschiisse zu Hilfsmitteln

ZuschUsse zu Hilfsmitteln (z. B. Brillen) sind auf
jéhrieh max. 100,00 € pro Hilfsmiftel begrenzt.
Dem Anirag ist ein Nachweis iber die tai-
séichliche Anschaffung des Hilfsmittels beizu-
figen.

Die Antragstellung muss bis spdéfestens drei
Monate nach Anschaffung erfolgen.




AbschlieBende Generalklausel

Samiliche Leistungen nach diesen Richtlinien
sind langstens fir einen Zeitraum von 12 Mo-
naten rickwirkend zu erbringen.

Werden notwendige Antr&ge nicht spdtes-
tens bis zum Ablauf des Kalenderjahres, in
dem das jeweilige Ereignis eingetreten ist,
gestellt, so kann eine Beihilfe nicht mehr ge-
wahrt werden.

Inkraftireten
Diese Regelungen treten zum 01.06.2006 in
Kraft und ersetzen die bisherigen Richtlinien.

AbschlieBende Generalklausel

Samtliche Leistungen nach diesen Richtlinien
sind, soweit nichts anderes besfimmit ist,
lGngstens fUr einen Zeitraum von 12 Monaten
rickwirkend zu erbringen.

Werden notwendige Antrdge nicht spdétes-
tens bis zum Ablauf des Kalenderjahres, in
dem das jeweilige Ereignis eingetreten ist,
gestellt, so kann eine Beihilfe nicht mehr ge-
wdahrt werden.

Inkraftireten
Diese Regelungen treten zum 01.04.2018 in
Kraft und ersetzen die bisherigen Richtlinien.

59759 Arnsberg, 14.03.2018
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Ralf PaulBittner
BUrgermeister
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